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Parce que l’on trouve peu à peu un rythme 
de croisière, avec une équipe qui se solidifie.
Parce que les relations professionnelles et 
personnelles que l’on a tissées depuis 3 ans 
commencent à former un réseau 
confortable, et que l’on se sent pleinement 
inscrit·es dans l’écosystème local. 
Parce que 2022 rime aussi avec 
reconnaissance de notre travail. 

À en juger par le prix des Jeunes urbanistes 
qui nous a été décerné, il semblerait que La 
Traverse convainc... jusqu’aux plus hautes 
sphères de l’État (eh oui puisque ce prix 
émane du Ministère de la Transition 
Ecologique) ! Ajoutons à cela une hausse de 
notre notoriété à l’échelle locale et 
nationale : décidément oui, La Traverse roule 
sur de bons rails, et atteint (presque) sa 
vitesse de croisière. 
Mais cette stabilité n’en est pas moins 
lucide. Pour reprendre les mots d’Isabelle 
Stengers : 

«  Quoi qu’il arrive, ça va se déglinguer 
pendant des siècles. Alors [la] question est : 
que peut-on fabriquer aujourd’hui qui puisse 
éventuellement être ressource pour ceux 
qui viennent ? »

C’est en un sens ce qui guide notre action et 
renforce notre détermination. Ici, en 
favorisant un terreau propice aux projets de 
résilience  ; là, en formant des groupes aux 
enjeux climat et énergie  ; ou encore, ici, en 
portant la voix des ruralités résilientes dans 
les débats d’actualité.  Sobriété, rôle des 
campagnes, réduction du temps de travail… 
autant de sujets qu’il nous semble important 
de porter.

Alors, 2023 sera pour nous, entre autres, 
l’année du plaidoyer !

Difficile de revenir sur une année d’activités, de rencontres et de projets ! 
Alors que dehors, l’urgence se fait toujours plus brûlante – faut-il, une fois 
encore, rappeler les plus de 65 000 hectares de forêts brûlés, l’ouverture 
d’un nouveau terminal gazier en France et de centrales à charbon, les 
orages de grêle, les canicules qui tuent 11 000 personnes en 3 mois, les 
vigilances sécheresses qui s’éternisent jusqu’au cœur de l’hiver…

Dehors, ça sent le roussi, et de plus en plus. 
Mais, curieusement, 2022 marque pour La Traverse un peu de 
stabilisation.

ÉDITO



VIE DE 
L’ASSOCIATION
Un prix ! 
En 2022, nous sommes les heureux·ses 
lauréat·es du Palmarès des Jeunes 
Urbanistes, avec 3 autres structures  : le 
collectif d’architectes lyonnais Commune, 
l’agence de programmation urbaine 
Belvédère et l’agence spécialisée sur les 
risques Les Marneurs. 
Ce prix, décerné tous les deux ans par le 
ministère de la transition écologique vise à 
récompenser les pratiques émergentes de la 
fabrique des territoires. Pour nous, il a été 
l’occasion d’un coup de projecteurs, de 
belles rencontres, et d’un nouvel élan de 
motivation. 
Mais pour nous, ce prix est aussi 
l’opportunité de légitimer la vision 
ambitieuse et radicale de la transition 
écologique des territoires que nous portons, 
et de réaffirmer le place essentielle des 
ruralités dans ce processus. Et en particulier 
à l’heure où le terme «  transition  » finit par 
être comme une excuse pour agir (trop) 
lentement. 

À l’occasion de ce prix, nous avons co-
organisé avec Commune un atelier à 
Villeurbanne, pour expliciter nos pratiques. 
Au programme : visite du cours Tolstoï, dont 

l’approche sensible et participative de 
Commune a permis la revitalisation  ; puis 
deux tables rondes, autour du 
développement local et de la transition 
écologique des territoires ruraux.

De nouvelles têtes !
Avec l’arrivée dans l’équipe salariée de Félix 
et Victor (pour l’occasion, on a refait une 
photo d’équipe  !), il a fallu que l’on songe à 
refondre la gouvernance de l’association. 
En 2022, nous avons donc modifié nos 
statuts  : dorénavant, nous n’avons plus de 
conseil d’administration, mais une 
gouvernance collégiale menée par 
l’Assemblée Générale. Et elle a été 
renouvelée  : La Traverse a débuté dans le 
salon d’une colocation, dans les têtes de 
quelques ami·es, et jusqu’à maintenant ce 
sont elles et eux qui occupaient les fonctions 
administratives.
Depuis la modification des statuts décidée 
par l’AG du 27/05/2022, de nouvelles 
personnes ont donc rejoint l’aventure  ! Ce 
sont des personnes que l’on estime pour 
leurs avis, qui pourront accompagner 
l’association dans ses décisions stratégiques 
et intervenir ponctuellement sur les actions 
de La Traverse. 
Nous avons décidé de nous réunir 4 fois par 
an. Pour l’équipe salariée, c’est l’occasion de 
sortir la tête du guidon et d’avoir des avis 
extérieurs sur les questions qui nous 
taraudent… 

Cette toute nouvelle Assemblée Générale, 
réunie pour la première fois en octobre 2022, 
se compose de personnes avec des 
compétences variées :



- Sixtine Le Bourdonnec, sur les questions 
territoriales et de transitions
-  Benoît-Karim Chauvin, sur les questions 
d'ESS
- Mathilde François, sur les questions 
territoriales et de participation
- Léa Ikkache, sur les questions énergie-
climat
- Antonin Jules, sur les questions de 
biodiversité
- Anne-Louise Nègre, sur la conduite du 
changement et les transitions
- Olivier Palluault, sur les questions 
territoriales
- Valérian Poyau, sur les questions de 
développement local
- Benjamin Rougier, sur les questions de 
mobilités et de transitions
- Dominique Royoux, sur les questions de 
ruralités
- Juliette Sainclair, sur les questions 
alimentaires
- l'association Virage Énergie, sur les 
questions de transitions énergétique

De nouveaux engagements !
Après le Bilan Carbone 2020, voilà le Bilan 
2021  : pour suivre l’évolution des émissions 
de gaz à effet de serre générées par nos 
activités, Victor a compté, compté et re-
compté. Tickets de caisse, factures 
d’électricité, nombre de stylos achetés… 
Rien ne lui échappe  ! Mais au moins, nous 
avons pu estimer que l’impact carbone de La 
Traverse.

Pour réduire cette impact, nous avons pris 
plusieurs décisions, notamment :

Changement de banque : nous avons choisi 
une banque n’investissant pas dans des 
entreprises destructrices de 
l’environnement. Mais vraiment pas du tout, 
parce que le greenwashing fait légion dans 
ce secteur ! 

Déplacements professionnels  : nous allons 
équiper nos salarié·es pour se déplacer en 
toute sécurité et part tout temps à vélo, afin 
de réduire au maximum les déplacements en 
voiture. Lorsque ce n’est pas possible, nous 
aurons recours au covoiturage.

Covoiturage pour les participant·es  : 
lorsque l’on organise des événements, les 
participant·es viennent souvent en voiture. 
Ce sont des émissions que nous pouvons 
réduire si nous facilitons le covoiturage, alors 
nous organiserons dorénavant une 
plateforme de covoiturage à destination des 
bénéficiaires de chacun de nos 
événements.  

Restauration : les repas carnés ne seront 

plus supportés par l’association, et 

l’intégralité des couverts prévus lors de nos 

événements seront végétariens. 



De nouvelles peaux !
En 2022, La Traverse a fait sa mue  ! Petit 
tour d’horizon des nouvelles peaux :

Nouveaux locaux  : c’est la fin de la période 
transitoire de La Caserne, mais la dynamique 
collective créée avec les autres usager·es 
perdure, et nous nous sommes donc 
installé·es, ensemble, au 5ème étage du 33, 
rue Saint-Denis, lieu porté par la Ligue de 
l’Enseignement Nouvelle-Aquitaine. 
N’hésitez pas à passer nous voir à 
l’occasion ! 

Nouvelle identité graphique  : un partenariat 
avec les étudiant·es de l’école Brassart de 
Nantes, et Jérémy Graphic Design (basé à 
Poitiers), nous avons pu dépoussiérer noter 
identité graphique. Les fondements sont 
toujours là, mais on clarifie et on modernise 
notre communication. On espère que la 
charte vous plaît !

Nouveau site internet  : qui dit nouvelle 
image, dit nouvelle vitrine. On a donc refait 
intégralement notre site internet, avec 
Timothée Goguely. Nous l’avons voulu lisible 
avec une arborescence simplifiée, sobre 
(compression automatique des images, code 
informatique simplifié, hébergement par une 
entreprise engagée sur ces questions) et 
accessible (respect des standards dédiés). 
On espère que vous prendrez plaisir à le 
découvrir !

La Caserne : clap de fin de 
la période transitoire !
En octobre 2021, la ville de Poitiers a confié 
à un collectif d’associations, et pour une 
période d’urbanisme transitoire, la gestion du 
tout nouveau tiers-lieu dédié à l’économie 
sociale et la transition écologique du 
territoire. Dès le début de l’aventure, la 
Traverse intègre le site pour en faire ses 
bureaux, et (surtout  !) pour participer au 
développement de ce projet d’envergure 
pour le quartier et le territoire. Membre du 
Conseil d’Administration, représentante des 
usager·es au sein du Bureau de l’association, 
membre du comité de programmation... La 
Traverse s’implique à tous les niveaux pour 
organiser des ateliers, conférences, 
événements et chantiers… Mais toutes les 
bonnes choses ont une fin, et le site ferme 
en décembre 2022 pour débuter une longue 
période de travaux. La Traverse reste 
néanmoins dans les parages, pour 
accompagner le travail des architectes et 
s’assurer de la bonne prise en compte des 
apprentissages de la période transitoire !
 



AXE 1
ACCOM
PAGNER
LES TERRITOIRES

RURAUX



Des résidences pour la 
résilience : un an, c’est trop 
court ? 
Lancées au début de l’année 2021, les 3 
résidences s’inspirent du principe des 
résidences d’artistes  : s’inscrire dans le 
temps long sur un territoire. Le principe  : 
séjourner une semaine par mois pendant un 
an, pour accompagner les acteurs locaux et 
les habitant·es sur leur chemin vers la 
résilience. 
Après 1 première année d’expérimentation et 
un certain nombre de livrables (réalisation 
du portrait sensible des territoires de 
résidence, animation 
d’ateliers de sensibilisation aux enjeux 
énergie-climat, publication d’épisodes de 
podcast, etc.), nous avions fait le constat le 
constat que les groupes de travail créés 
localement peinaient encore à prendre leur 
pleine autonomie, et que notre présence sur 
place était nécessaire à la pérennisation des 
dynamiques. Qu’à cela ne tienne  : nous 
poursuivons notre mission sur place, quitte à 
abandonner le format de résidence au profit 
d’interventions plus ponctuelles depuis l’été 
2022, au gré des besoins exprimés par les 
habitant·es. 

Comment ça se passe sur le 
terrain ? 

En 2 mots   Le collectif «  La Fabrique  » a 
continué d’animer la démarche dans la 
commune. Nous avons créé des groupes de 
travail sur des projets précis ayant émergé  : 
l’un d’entre eux se concentre sur une 
commande groupée de récupérateurs d’eau, 
un autre sur la promotion du jardinage 
auprès des particuliers, et un autre sur des 
plantations d’arbres dans l’espace public. 
Nous réalisons également un bilan carbone 
de la restauration collective, pour guider les 
choix des élus sur ce sujet. 

La spécificité de la résidence    À Migné-
Auxances, notre porte d’entrée pour 

travailler sur la commune était la 
participation des habitants sur les sujets de 
transition écologique. Si nous avons 
construit les instances nécessaires à cette 
participation, des compromis sont à trouver 
et des périmètres sont à clarifier pour 
permettre une fonctionnement plus fluide. 
C’est au programme de 2023 ! 

Un verbatim  : «  La Traverse sait 
indéniablement faire faire et quand ils 
partent, la commune est outillée, 
opérationnelle. Et pour nous élus, il est très 
étonnant de voir ainsi les choses se passer : 
non de manière descendante, mais tout à 
fait ascendante ». Florence Jardin, maire de 
Migné-Auxances. 

En 2 mots  : On aperçoit de belles 
réalisations quand on regarde dans le 
rétroviseur 2022 à COMET    publication du 
portrait sensible de territoire et du deuxième 
épisode de podcast dédié aux initiatives de 
transition qui s’y déploient, ateliers visant à 
construire le plan d’action, sans oublier 
l’évènement festif de clôture de la résidence. 
Un bilan doux-amer, néanmoins, puisqu’il a 
fallu remettre à plus tard la mise en œuvre 
opérationnelle des nombreuses actions. 
Face à la disponibilité limitée des membres 
du COPIL, nous avons préféré recentrer 
COMET autour d’un projet unique, 
transversal et fédérateur  : le 
réaménagement des berges de la Sèvre 
niortaise  ! Rendez-vous en 2023 pour ce 
moment qui promet d’être mémorable !



Zoom sur  : L’évènement de clôture de la 
résidence, le 24 juin 2022, reste un beau 
souvenir de cette année. Malgré une météo 
capricieuse, ce fut un plaisir de tenir cet 
évènement dans le cadre somptueux offert 
par l’Orangerie de La Mothe-Saint-Héray. 
Au programme  : des rires, des sourires, 
l’émotion des au-revoirs, et bien sûr un 
buffet entièrement bio, végétal et local. 

Un verbatim  : «  La Traverse est dans une 
démarche de pédagogie  : expliquer ce 
qu’est la transition écologique pour la 
ruralité, à quoi cela pourrait ressembler et 
qu’elle n’est pas réservée aux habitant·es 
des villes...  » - Emmanuelle Louise-
Alexandrine Baron, habitante depuis 2020 
de La Mothe-Saint-Héray

En 2 mots   En 2022, ce sont deux ateliers de 
sensibilisation Fresque du Climat et 2tonnes), 
un épisode de podcast sur l’histoire de la 
commune, un état des lieux en partenariat avec 
le master Gestion des territoires en transition 
Université de Poitiers), des projections de film, 

et, surtout, des relations de confiance tissées 
entre les acteurs. Et aussi de beaux 
partenariats en construction  : par exemple, un 
travail s’esquisse avec le logis de la Cour, lieu 
d’accueil pour adultes en situation de handicap 
psychique, qui laisse envisager de belles 
perspectives pour 2023 !

Un zoom  À Jazeneuil, on sent que la 
résidence fait face aux limites du périmètre 
d’action restreint qu’est la commune, et 
l’envie de renforcer la coopération entre les 
communes voisines se fait sentir, pour 
mutualiser les efforts et les ressources, et 
donner un nouvel élan à cette échelle du 
Pays Mélusin. Rendez-vous en 2023 ? 
Un verbatim : «  Avec La Traverse, on a 
l’impression que les choses sont possibles, 
qu’on peut mettre des choses en place, à 
notre échelle.  » Marine, habitante de 
Jazeneuil et membre du groupement 
d’achat La Coccinelle 

Tour d’horizon des 
prestations réalisées
Outre les résidences, nous 
accompagnons des territoires (mais pas 
que  !  sur nos sujets dans le cadre de 
prestations. Outre l’intérêt professionnel 
et l’impact de ces missions, ce 
fonctionnement nous permet de faire 
de la péréquation économique pour 
financer d’autres projets, comme les 
résidences, le plaidoyer ou le 
fonctionnement de l’association. 
Ça permet aussi de nous confronter à 
de nouveaux sujets, ou de nouvelles 
façons de travailler, et c’est toujours 
enrichissant !



Un Atelier des Territoires à Tessy Bocage
L’atelier des territoires, c’est un dispositif du 
ministère de la transition écologique qui 
permet à des collectivités rurales de recevoir 
l’aide de bureau d’études, sur un format 
condensé. C’est l’agence Belvédère qui nous 
a sollicité·es pour participer à ce projet et, 
forcément, ça nous a parlé !
L’objet de la mission était ici de définir un 
projet de territoire prenant en compte le 
Zéro Artificialisation Nette. Notre rôle là-
dedans  ? Travailler la notion de transition 
écologique, révéler ce qui se fait déjà sur le 
territoire, donner envie aux habitant·es et 
élu·es de s’engager, et, surtout, constituer un 
comité dédié à la transition de la commune. 
La suite de la mission – à savoir un 
accompagnement ponctuel du comité 
transition, sera confié à Courant Alternatif, 
une structure normande. C’est un sujet qui 
nous tient à cœur, cette continuité, et c’était 
un plaisir d’y réfléchir à Tessy Bocage. 
Cette mission est aussi – a priori – une des 
dernières a se dérouler aussi loin, car nous 
essayons de recentrer notre activité sur la 
région Nouvelle-Aquitaine !
 
Insuffler la transition dans le 
développement rural du PNR Brenne 
Aux côtés des Localos, nous avons 
accompagné le Parc Naturel Régional de la 
Brenne dans l’écriture de sa stratégie 
LEADER 2023 – 2027. Aux côtés du PNR, 
nous avons recueilli la voix des acteurs 
locaux ainsi que leurs envies, afin d’écrire un 
plan d’actions cohérent avec les besoins 
réels du territoire. Notre intention tout au 
long de la mission aura été, d’une part, de ne 
jamais perdre de vue ces besoins, et, d’autre 
part, de faire de cette stratégie un outil de 
prise en compte des vulnérabilités sociales, 
économiques et écologiques du territoire 
face aux crises de la biodiversité, de 
l’énergie et du climat. Maintenant, observons 
les projets sortir de terre ! 

Réduire l’exposition aux produits 
phytosanitaires : quelles initiatives ? 
Dans le cadre du Plan Régional Santé 
Environnement de Nouvelle-Aquitaine, nous 
avons réalisé un recensement des initiatives 
locales de réduction de l’exposition des 

riverains aux produits phytosanitaires. Il en 
ressort que beaucoup des initiatives 
réellement impactantes tiennent à la 
réduction de l’utilisation des produits 
phytosanitaires, mais aussi à la mise en 
place de mesure dédiées par les collectivités 
locales (intégration dans les PLU 
notamment). Les maires ont aussi un vrai 
rôle de médiation entre riverain·es et 
agriculteur·ices pour trouver un terrain 
d’entente entre risques sanitaires et 
production agricole. L’ensemble de ce travail 
est disponible .  

Diagnostic social pour la Communauté de 
Communes du Haut-Poitou
Dans le cadre du renouvellement de sa 
Convention Territoriale Globale (CTG), en 
partenariat avec la CAF et la MSA, nous 
avons été sélectionné·es, avec la 
coopérative ELLYX pour réaliser un 
diagnostic des besoins sociaux du territoire. 
Une attention particulière est apportée aux 
enjeux énergie-climat, qui touchent 
davantage les populations précaires et 
vulnérables. Une façon très concrète de lier 
enjeux sociaux et préoccupations 
environnementales !

Parler d’énergie dans le Thouarsais, avec 
Gérédis
Gérédis, le gestionnaire du réseau 
d’électricité des Deux-Sèvres, et la 
communauté de communes du Thouarsais 
nous ont sollicité·es pour une mission de 
vulgarisation et d’animation d’un de leur 
projet, qui nous a bien plu. Le principe est 
simple : utiliser les ballons d’eau chaude des 
particulier·es et/ou des entreprises comme 
des réservoirs d’énergie pour rentabiliser au 
mieux la production intermittente des ENR, 
et renforcer ainsi l’autonomie énergétique du 
territoire, sans produire plus. En gros, parler 
de sobriété et d’efficacité dans un territoire 
pionnier sur les ENR ! Et, les relations avec le 
Thouarsais se poursuivent pour, peut-être, 
monter des projets ensemble dans le futur. 
Restez attentif·ves !



Histoire(s) de s’adapter  : un podcast 
immersif sur l’adaptation
À l’origine de La Traverse, il y avait une 
conviction : celle que les transformations 
nécessaires pour faire face aux enjeux 
climatiques ont besoin de se nourrir de 
nouveaux récits, et que l’approche sensible 
est absolument essentielle à ces récits. C’est 
de là que vient notre volonté de faire des 
podcasts.
Cette conviction, nous la partageons avec le 
Centre Ressource du Développement 
Durable, dans les Hauts-de-France. Et la 
série de podcasts Histoire(s) de s’adapter 
que nous avons lancée ensemble en est une 
mise en forme : on y suit le parcours de 
Camille, un personnage, à la rencontre des 
acteurs de l’adaptation au changement 
climatique. Le premier épisode est 
disponible , et nous aurons hâte de 
poursuivre l’aventure en 2023.

Un festival pour anticiper les changements 
climatique  
Dans le cadre d’un projet de 
recherche européen sur les 
risques d’inondation, nous 
sommes intervenu·es au 
festival «  Au fil de l’Aulne  », 
organisé par le Cerema. 
L’objectif  ? Sensibiliser les 
habitant·es aux risques, et aux 
gestes à adopter en cas 
d’inondation, dans un contexte 
ou leur fréquence et leur 
intensité va être amenée à 
augmenter sous l’effet du 
changement climatique. Ce 
festival était aussi l’occasion de 
proposer aux habitant·es d’imaginer l’avenir 
de la vallée de l’Aulne, grâce à la Fresque de 
la Renaissance Écologique. Des projets ont 
germé, et un groupe de travail a été créé 
pour les développer, animé par le centre 
social local, Polysonnance. 

Accompagner les collectivités ne suffit pas
Depuis que l’on travaille en résidence, on se 
rend bien compte qu’accompagner les 
collectivités ne suffit pas. Une fois identifiés 
les besoins, il faut des porteur·euses de 
projets pour proposer, et surtout porter, les 

solutions qui ne dépendent pas des pouvoirs 
publics. 
En 2022, nous avons donc commencé à 
travailler avec ATIS, dans le cadre du 
programme Premiers Pas. Il s’agit d’une 
formation aux porteur·euses de projets en 
économie sociale et solidaire, qui permet, 
sur 3 jours, de mieux définir leur projet et sa 
mise en œuvre. 
ATIS, association néo-aquitaine de soutien à 
l’ESS, a constaté un manque de ce type de 
formation dans les zones rurales, et a donc 
proposé de nous transmettre son savoir-
faire, pour que nous puissions en proposer à 
notre tour. La première session s’est 
déroulée à l’automne 2022, et ce sont 8 
beaux projets dans les territoires ruraux de 
la Vienne que nous avons accompagnés. 
Deux autres sessions sont prévues en 2023 !
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FORMER
AUX ENJEUX 
ÉCOLOGIQUES



Former à la conduite du changement systémique
Depuis 2020, nous co-animons les journées d’initiation à la conduite du changement 
systémiques, portées par la Fabrique des transitions en partenariat avec le Ministère de la 
Transition Écologique. En 2022, nous avons animé 4 sessions. Ces journées de formation en 
visio-conférence permettent aux équipes territoriales participantes d’appréhender les 
principes directeurs de la conduite du changement systémique, à l’aune des expériences 
analysées dans les territoires pilotes, et de dialoguer entre pairs sur ces principes clés. Ces 
journées nous ont amené à co-rédiger une publication, , sur les enjeux, besoins et attentes 
des quatre catégories d’acteurs impliquées dans les transitions territoriales. 

Fresques du Climat et Ateliers 2tonnes 
Ponctuellement, nous sommes intervenu·es cette année au sein d’organisations pour animer 
des ateliers La Fresque du Climat et/ou 2tonnes. En 2022, cela représente 4 interventions 
(sans compter celles organisées dans le cadre des résidences) : MESEA, GRT Gaz, EDF et 
l’université Paris 8.
Notre objectif  : faire prendre conscience aux salarié·es de ces entreprises de leur impact, 
pour amorcer une réelle redirection écologique en interne. 

ASTRE : pour des écoles en transition
En marge de la résidence COMET et grâce au soutien financier de la Région Nouvelle-
Aquitaine, La Traverse a lancé le projet ASTRE (pour Agir et Sensibiliser pour la Transition 
des Écoles). Il s’agit d’interventions auprès des écoles du territoire pour les aider à engager 
leur transition écologique à tous les niveaux  : animation d’ateliers La Fresque du Climat et 
2tonnes auprès du personnel des établissements, formation à l’animation des personnes 
intéressées, sans oublier la réalisation du Bilan Carbone® des différents sites. Qui a dit que la 
formation énergie-climat était réservée aux haut·es-fonctionnaires de l’État ? 



AXE 3
PORTER
LA VOIX
DES RURALITÉS



Raconter les transitions en 
milieu rural
«  Tout ce qui compte ne se compte pas 
mais ce raconte ! »
Tel était la devise du Labo sur la Mise en 
récit(s) organisé par le Cerdd et la Fabrique 
des Transitions  ! Un bel événement pour se 
rencontrer, apprendre et partager les 
expériences sur la mise en récits 
des transitions, auquel 235 
personnes ont participé. Nous y 
étions pour présenter nos 
résidences et notre démarche sur 
ce sujet. Nos podcasts ont même 
été diffusés sous un arbre a 
palabres, pour proposer une 
pause radiophonique aux 
participant·es !
À quand un événement à ce sujet 
dans le Poitou ? 

Une bouffée d’ OXYGÈNE en région Centre-
Val-de-Loire
En mars 2022 à Blois, La Traverse est 
intervenue à l’occasion des 4e rencontres 
annuelles du réseau OXYGÈNE – Lab des 
transitions, dédié à la recherche des 
solutions d’adaptation aux effets du 
changement climatique dans les territoires. 
Pour sortir des sentiers battus le temps 
d’une conférence, nous nous sommes 
lancé·es dans l’exercice périlleux d’une 
intervention à mi-chemin entre la 
présentation classique et la performance de 
théâtre, simulant une coupure de courant en 
pleine conférence. L’objectif était atteint  : 
faire vivre les effets d’une «  crise  » (même 
courte et d’ampleur minime) aux quelque 120 
participant·es, pour appréhender 
différemment les impacts du changement 
climatique. 

Les rencontres fertiles sur notre chemin
En juin, nous sommes allé·es aux «  Ateliers 
Dehors  !  », organisés dans le cadre des 
Fertiles Rencontres annuelles. Hébergés au 
Loubatas, écogîte provençal et association 
d’éducation à l’environnement, ces 
rencontres donnent l’opportunité de 
présenter ses activités dans un cadre 

alternatif  :  à l’extérieur, assis à l'ombre des 
arbres ou en se promenant avec les 
participant·es. Cette journée riche 
d’échanges fut l’occasion de présenter La 
Traverse à partir de photographies choisies, 
mais aussi de se former à des sujets tels que 
les fermes pédagogiques, le rapport 
sensible au patrimoine bâti, etc. L’événement 
porte bien son nom !

Porter une vision radicale de 
la transition des territoires
Proposer une lecture radicale aux cadres 
des collectivités
Depuis plus d’un an, la revue La Lettre du 
Cadre, dédiée aux cadres des collectivités 
territoriales, a souhaité mettre en avant les 
enjeux de transition des territoires. Elle a 
donc créé . Dans ce cadre, et mue par la 
volonté de mettre en avant de jeunes 
professionnel·les, l’équipe de la revue nous a 
contacté·es pour écrire des éditos sur des 
sujets qui nous semblent cruciaux  : réforme 
de la PAC, développement local, redirection 
écologique…
Autant d’occasions de porter notre vision de 
ces sujets auprès des collectivités !

Révéler les fondamentaux des dynamiques 
territoriales transformatrices 
Nous publions à ce propos des articles dans 
DardDard, une revue semestrielle qui 
s’intéresse aux enjeux de transition 
écologique et sociale dans les territoires. 
Dans chaque numéro, nous dressons le 
portrait d’un territoire ou d’une démarche 
emblématique de transition. Plus qu’une 



mise en avant des «  bonnes pratiques  », 
l’idée est d’extraire les fondamentaux qui 
sous-tendent ces pratiques (implication 
citoyenne, coopération, mise en récit, départ 
des besoins…) et de mettre l’accent sur des 
méthodes réplicables de conduite du 
changement.

Se saisir des débats d’actualité pour porter 
notre vision
En écho à l’actualité nationale et 
internationale qui a placé l’enjeu de sobriété 
au centre du débat public, nous avons écrit 
une tribune sur notre vision et sur notre 
manière d’appréhender cette notion. Intitulée 
«  Leur sobriété et la nôtre  » et relayée par 
Médiapart et Socialter, cette tribune s’est 
inscrite en réponse à l’appel à la sobriété des 
dirigeant·es de TotalEnergies, EDF et Engie. 
Nous avons notamment insisté sur la 
nécessité d’organiser une sobriété qui soit 
juste socialement, et qui tienne compte des 
différences de responsabilités dans la 
consommation énergétique. Dans la foulée 
de cette tribune, nous avons répondu à une 
interview pour Reporterre, dans laquelle 
nous avons présenté notre approche de la 
sobriété, plus territorialisée et 
organisationnelle que technologique.

Partager les projets d’utilité territoriale, et 
essaimer
Nous avons été missionné·es par l’AVISE 
pour rédiger leur carnet de projet 2023, 
destiné à mettre en valeur les projets d’utilité 
territoriale portés dans le cadre des 
dispositifs de Fabrique à Initiatives. Ce 3ème 

carnet de projets de l’AVISE met l’accent sur 
la transition écologique et sociale. Nous y 
présentons les processus de montage de 
projet ayant conduit à l’émergence 
d’initiatives, telles qu’un laboratoire citoyen 
de transformation alimentaire, une 
plateforme de location de vélos électriques 
en milieu rural, un point de vente local multi-
services, une recyclerie du sport, ou encore 
une coopérative citoyenne d’énergie solaire. 
De quoi inspirer d’autres projets sur d’autres 
territoires !

Nourrir le refus de parvenir
Un week-end pour bifurquer
Le magazine Socialter a organisé un festival 
en octobre 2022 autour du thème «  un 
week-end pour bifurquer  ». Nous avons été 
convié·es à une table-ronde pour faire part 
de notre cheminement, aux côtés de Lola 
Keraron, engagée dans l’association Les 
Agros qui bifurquent et dans un projet autour 
des plantes aromatiques et médicinales. Une 
rencontre croquée (ci-contre !) par la géniale 
Mathilde François, par ailleurs membre de 
notre AG !

Prendre les chemins de traverse, et le faire 
savoir
Bifurquer, c’est important. Le dire 
publiquement, et en faire un sujet politique 
l’est également. Suite à , nous avons 
souhaité revenir sur notre propre parcours 
d’étudiant·es, puis de jeunes 
professionnel·les, pour accompagner ce 
large mouvement de remise en question des 

débouchés professionnels. 
Nous avons pu publier un billet 
dans le blog de Mediapart , 
reprit ensuite dans l’un de leurs 
ebooks  ! 



Voici la superbe sytnhèse graphique de notre intervention au "week-end pour 
bifurquer" de Socialter ! Merci à Mathilde François !



PARTENARIATS

ET PERSPECTIVES
POUR 2023



Renforcer l’ancrage local
2022 l’a amorcé, 2023 le confirmera : La Traverse renforce sont ancrage local et devient un 
acteur de l’écosystème poitevin, en partie grâce à nos relations avec la CRESS (Chambre 
Régionale de l’Économie Sociale et Solidaire), avec ATIS ou la coopérative Ellyx, ainsi qu’avec 
les collectivités du Grand Poitiers et des alentours. 
En témoignent les projets prévus pour 2023. 

Morceaux choisis : 

Vers la résilience du Logis de la Cour
De notre résidence à Jazeneuil, nous avons développé une envie de travailler de renforcer 
les liens avec le Logis de la Cour, lieu d’accueil pour des adultes en situation de handicap 
porté par l’association Audacia. Bilan Carbone, sensibilisation des personnels et des 
résident·es, actions favorisant la résilience… Plein de belles choses sont à penser dans cette 
relation !

Développer le plaidoyer pour peser dans le débat public
Nous avons initié un chantier, qui se concrétisera en 2023, sur le plaidoyer. L’idée est de 
renforcer notre axe de travail sur la voix des ruralités. Nous construirons donc une stratégie 
de plaidoyer pour faire valoir dans le débat public la vision radicale des transitions en milieu 
rural que nous portons, ainsi qu’une image plus juste des ruralités dans l’imaginaire collectif. 
Nous travaillons cette stratégie avec notre AG renouvelée. Nouveauté pour nous sur ce 
chantier : nous partons à la recherche de financements privés pour cet axe, accompagné·es 
par un DLA sur le mécénat. On vous en dit plus très vite !

Bref, en 2023, la route de la Traverse continue !
On vous emmène dans nos saccoches ?



Nous contacter :

LA TRAVERSE
33, rue Saint-Denis

86000 POITIERS
contact@la-traverse.org

+33 6 46 71 21 65


